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Die europaischen Struktur- und Investitionsfonds unterstiitzen in der Férderperiode 2014 bis
2020 die EU 2020-Strategie und erganzen hierbei die nationalen, regionalen und lokalen Maf3nah-
men. Mecklenburg-Vorpommern hat fiir den ESF in der Periode 2014 bis 2020 eine Landesstra-
tegie entwickelt. Diese Strategie setzt darauf, mit den europaischen Mitteln entsprechend den
spezifischen Handlungsnotwendigkeiten im Land zur Umsetzung der EU 2020-Strategie und ihrer
Kernziele beizutragen.

Aktuelle Projekte mit Unterstitzung durch den ESF

Berufsorientierungsmainahmen (BOM) -
Vertiefte Berufsorientierung und Berufswahlvorbereitung

Leistungsgegenstand ist die Durchfiihrung von Berufsorientierungsmafinahmen nach § 48 Drittes
Sozialgesetzbuch (SGB Il1). Die Agentur fir Arbeit kann SuS (Schiler und Schilerinnen) allgemein
bildender Schulen durch vertiefte Berufsorientierung und Berufswahlvorbereitung férdern (Be-
rufsorientierungsmafinahmen). Durch die Berufsorientierungsmafnahme sollen die SuS einen
vertieften Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt erhalten und damit besser auf die Berufswahl
vorbereitet werden. Der Anteil unversorgter Bewerber kann dadurch verringert und Ausbildungs-
sowie Studienabbriiche aufgrund unzureichender Berufsvorstellungen kénnen vermieden werden.

Durchfiihrungsmodule:

Modul B: ,Face the chance - neue Wege durch Praktika“

In diesem Modul erhalten die Schiiler und Schilerinnen die Méglichkeit, ihre Berufswahl durch das
realitdtsnahe Erleben in einem Betrieb zu prifen, ihr berufliches Wissen auch in einem geschlech-
teruntypischen Beruf zu vertiefen und somit das Berufswahlspektrum zu erweitern. Die Schiler und
Schilerinnen lernen Anforderungen, Bedingungen und Chancen von Ausbildungsberufen kennen, die
bisher nicht im Vordergrund der eigenen beruflichen Orientierung standen. Gleichzeitig kénnen sie
sich selbst im Betrieb prasentieren und einen potenziellen Ausbildungsbetrieb kennen lernen.

Modul C: ,,Betriebscasting — wahle Deine Zukunft“

Das Modul umfasst eine vorbereitende Veranstaltung fiir die Schiiler und Schilerinnen, die Vorbe-
reitung der Betriebe und die Durchflihrung von Berufserkundungen in Klein- und Mittelstandsun-
ternehmen (KMU) in der Region.
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Modul D: ,Fit for next step — die Zukunftswerkstatt"

Gegenstand des Moduls ist die Starkung der Selbsteinschatzung und der Realisierungskompetenz
der SuS im Hinblick auf ihre Bewerbungsaktivitaten fir den Ausbildungsmarkt. Dazu wird den SuS
Wissen Uber den regionalen Ausbildungsmarkt und Méglichkeiten der Ausbildungsplatzsuche
aufgezeigt, die ihren Starken entsprechen. Die SuS kénnen sich nach Abschluss des Moduls eigen-
standig bewerben und verfiigen tber eine individuelle Musterbewerbungsmappe. Die SuS kénnen
Bewerbungsschreiben individuell an die Ausbildungsplatzangebote anpassen und sich erfolgreich
um einen Praktikumsplatz bewerben und vorstellen.

Projektlaufzeit: 01.08.2020 bis 31.07.2021

Projektort: Schulen der Mecklenburgischen Seenplatte




